
 

 

 
 

Communiqué – Pour diffusion immédiate 
 
 

Dévoilement de la Stratégie jeunesse en milieu municipal 
 
 

La Sarre, vendredi le 13 octobre 2023 – Après plusieurs mois de concertation et de travail, la MRC 
d’Abitibi-Ouest est fière de procéder au dévoilement de sa Stratégie jeunesse en milieu municipal 
2023-2028 ainsi que d’une première réalisation qui découle de ce plan d’action. 
 
En 2021, les jeunes de 15 à 34 ans représentaient seulement 20% de la population de la MRC 
d’Abitibi-Ouest. Dans l’optique de faire du territoire un milieu plus accueillant, attractif et 
participatif pour les jeunes, la MRC d’Abitibi-Ouest a entrepris, en janvier 2020, des démarches 
pour se doter d’une stratégie jeunesse en milieu municipal. Cette démarche, pilotée avec d’autres 
partenaires, vise à amener davantage les jeunes de la MRC à occuper une place importante dans 
les décisions de leur municipalité afin d’améliorer la qualité de vie et leur sentiment 
d’appartenance.  
 
Plus de 400 jeunes entre 12 et 35 ans ont été consultés afin de connaître leur vision et bien cerner 
leurs besoins. C’est en s’appuyant sur les résultats que le comité consultatif jeunesse, composé 
de 10 jeunes, a développé la Stratégie jeunesse de la MRC d’Abitibi-Ouest. Cette stratégie vient 
doter le territoire d’une vision, de valeurs et de priorités stratégiques, lesquelles constituent les 
assises de toute l’activité déployée. Grâce à ce document phare et à son plan d’action, la MRC, 
ses partenaires et tout le territoire sont en mesure de prioriser la jeunesse avec des actions 
ciblées et modulées aux attentes de nos jeunes. 
 
LE TRAVAIRE ESPACE PUBLIC 
Les partenaires de la Stratégie jeunesse ont également procédé au lancement officiel de la 
structure LE TRAVAIRE ESPACE PUBLIC de La Sarre. Cet aménagement, conçu pour la population, 
est un projet qui découle directement de la consultation réalisée dans le cadre de la Stratégie 
jeunesse. Le but est d’offrir un lieu accessible en tout temps pour pouvoir socialiser, travailler, 
étudier, etc. Il y a eu la phase idéation en collaboration avec Le collectif territoire, la 
conceptualisation par Le Comité et le déploiement par le Carrefour jeunesse emploi d’Abitibi-
Ouest. Le projet compte un total de 4 aires de travail qui sont ou seront aménagées dans les 
municipalités de La Sarre, Macamic, Normétal et Palmarolle.  
 
Ces réalisations sont rendues possibles grâce à une participation financière du Secrétariat à la 
jeunesse du Québec de 40 000$ pour la Stratégie jeunesse et de 17 500$ pour la phase de 
conceptualisation des aires de travail.  
 

«L’importance de la jeunesse n’est ni un cliché, ni un discours à la mode, mais bien le reflet d’une 
incontournable réalité. Désormais, clamer haut et fort que la place des jeunes est importante ne 



 

 

suffit plus. De nouvelles actions s’imposent, l’inertie n’a plus sa place. Toutefois, l’adéquation 
entre jeunesse et avenir prometteur ne peut se réaliser que si les jeunes disposent de leviers leur 
permettant de réaliser leurs rêves, d’atteindre leurs aspirations », soutient monsieur Jaclin Bégin, 
préfet de la MRC d’Abitibi-Ouest. 
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